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Side 2



> Kollektivarbejdsretlige spørgsmål er relevante for alle ansættelsesadvokater 

henset til, at omkring ¾ af alle ansættelsesforhold er omfattet af kollektive 

overenskomster
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ARBEJDSRETLIGE KONFLIKTER

> Valgt som emne, fordi det med mellemrum fylder i mediebilledet, senest på 

CSC, men også Nørrebro Bryghus etc.

> Desuden et emne, der er under pres af globalisering og arbejdskraftens frie > Desuden et emne, der er under pres af globalisering og arbejdskraftens frie 

bevægelighed

> LO’s sympatikonfliktliste indeholder i niveau 400 verserende sympatikonflikter
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ARBEJDSRETLIGE KONFLIKTER - FORTSAT

> Nye udfordringer, men kan de besvares af den danske model, der er mere 

end 100 år gammel, herunder af Forligsinstitutionen og dens sædvanlige end 100 år gammel, herunder af Forligsinstitutionen og dens sædvanlige 

virkemidler?
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